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Rappel : une demarche adaptée entre PLUI et Projet de Territoire

Projet de Territoire
Document stratégique
/développement du territoire

La construction du projet politique du
territoire

Loaf fidenis arelaver,
localement et dans un espace élargi

Une stratégie de développement au
service des habitants

Une organisation territoriale d 6 a c t|i

opérationnelles

Une organisation de moyens adapt
et réalistes

Une inscription dans les procédures de
développement

l l guinze années a venir.
Conciliation entre enjeux

PLUI
Document de planification spatialisé

Expression du projet de développement et
d 6 am®n ag eaene888 tommunes pour les

économiques,
environnementaux et sociaux du territoire

Recherche d 0 u équilibre entre espaces
naturels et construits,

0 IE')rsganisation des infrastructures adaptées aux
besoins (équipements, habitat, loisirs, activités
économiques...),

és
“Gestion del 0 e s gedacan plus économe,

Protection des ressources et richesses du
territoire
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—— D®r oul ement

APr®sentation do® ®ments de d

A Approche par thématiques/équipements, services et

animation
A Petite enfance
A Vie scolaire
A Péri et extra scolaire
A Jeunesse
A Animation culturelle
A Vie sportive
A Loisirs
A Hébergement personnes agées

Autres thématiques abordées dans les ateliers prévus :
Mobilite / Deplacements

Vie sociale et solidarités

Economie

Habitat / Patrimoine

Environnement

> > > > >



’ - Eléments de contexte local

Un territoire qui connait un déclin continu

Evolution annuelle moyenne de la population depuis 2007 (en %)
- S -

Une baisse démographique continue i
depuis | es ann®es 198O0™

CCHC: 22000 en 1982
21 214 habitants en 1990
20 331 habitants en 1999 - 0,5%/an

19 165 en 2008 - 0,7%
18 320 en 2013 - 0,9%

A 2000/2013 : - 2 894 habitants - 13,6%

Y

Haute Saone : +1,7% (2008/2013)

il P o af

[~
GAOFLAR ©IGN 2011 - @ INSEE 2012 source - Insee, RP2012 exploitation principale

. . Taux variation annuelle 1999/2007 2008/2013
qu palsse qui touche les - CoHE 0T oy
principaux bourgs St Loup/Semouse -1,7% -2,3%

Fougerolles - 0,4% -0,5%
Vauvillers -1,6% -0,6%
Conflans -0,3% -0,4%
Corbenay - 0,5% - 0,4%
Fontaine +0,3% -0,7%
Rural 0,0% -0,4%




- Une situation qui caractérise un territoire elargi

Une baisse due au départ des Situation que | 6on retr
ménages ; voisins
2008/2013
. . Tx variation Entrées Sorties
Solde migratoire CC Pays de Luxeuil : - 0,8% - 0,9%
1999/2007 2008/2013 CC Terres de Saone +0,3% 0,0%
-0,8% -0,9% CC Triangle Vert +0,7% +0,1%
CA Vesoul -0,2% -0,4%
. 0 0 1 )
Solde naturel : 0,1 % et 0% CC Hauts Val de Saone - 0,6% - 0,2%
Haute Saone : solde naturel : + 0,2 CC Pays Séone Vosgienne  -0,4% +0,3%
migratoire : - 0,1% CC Vosges Méridionale - 0,9% - 0,4%

Evolution annuelle moyenne de la population depuis 2007
due aux entrées sorties (en %)
I e

Des villes proches qui subissent le méme
phénomene du déclin

Taux variation annuelle 2008/2013

Luxeuil Les Bains: -1,3%

Vesoul - 0,86%
Jussey : -0,74%
V a | Ajod 6 - 0,84%
Plombiéres : -1,15%

Remiremont : - 0,85%




- Des caractéristiques des ménages qui évoluent

Un nombre de ménages qui diminue depuis 2008
2000/ 2007 : + 312 2008/2013 : -78 soit-0,9% Haute Saone : +3,3%

Médiane du revenu disponible par unité de consommation en 2012 (en €)

Une structure des ménages qui évolue

18 000
17 000

A Une population a niveau de revenu modeste

64% déouvriers etSadneebdAp| oy ®s
Des niveaux de revenus moins élevés

69 % des ménages en dessous du plafond HLM

Haute Saone : 66%

St Loup / Semouse : 77% 1 Fougerolles : 65% i Vauvillers : 60%

A Une importance des personnes seules et des ménages de petites tailles
68,6% de ménages de petites tailles (1 ou 2 personnes) Haute Saone : 67,6%
Personnes isolées : 32% / + 35 % depuis 2008 / Haute Saone : 32%

Ménages de 2 personnes : 32,8% / + 8% Monoparentaux : 7,4%

Taille moyenne : CCHC : 2,30 en 2013/ 2,38 en 2008 -
Dans la moyenne Haute Saone : 2,29



Part des 65 ans ou plus dans la population 2012 (en %)

A Une population gui vieillit de + en +
2013:
les personnes agées de + 60 ans : 5 335 soit 29,1%
+ 621 entre 2006 et 2013/ + 13%
Haute Saone : 23,5%
Les + de 75 ans : 1975 10,8% Haute Séaone : 9,9%

246
19,4
16,2
13

N/A

2008 et 2013 : personnes ageées de + de 60 ans
A + 14%

Les+75ans 4 + 9%

Part des moins de 20 ans dans la population en 2012 (en %)

28,1
25,5
23

19,8

N/A

A Une baisse du public jeune

3 114 jeunes de moins de 14 ans / 17% de la
population Haute Saone : 18,3%

St Loup / Semouse : 16,1% i Fougerolles: 16 %
Vauvillers: 17,6%

2006 / 2013 : -7,2%

En final + de personnes de + de 60 ans : 5335
gue de jeunes : 3114 ont moins de 15 ans Vesaul

Insee, RP2012 exploitation principale



Approche par thematiques

1 d Actions accueil petite enfance

[ Q2FFTNB RQIl OOdzSA €

par des assistants maternels

Activité des Assistants maternels

NombreR Q| & & knatérrelgagraésparla Pmi(A) sourcesmi

NombreR QI & & Méte"rrlelge!fn @ctivité (B) ¢ sourcescafou Ram

TauxR QF OBA DA (S

2012 2 (2013) | 1 (2014

Nombre
RQSY ¥ Idg
moinsde 3 ans
Nombre
RQSy Te

Nombre

dont le ou les

parents sont
en activité

Nombre
RQSYy TI
accueillis en

Eaje

Nombre
ROSY T
gardés par un
assistant
maternel

ND

ND

ND

523

ND

ND

ND

282 en
moyenne
2,4
enfants/A
M

534

539

162

151
(données
imaje)

269 en
moyenne
2,4
enfants/A
M

Année | Année| Année| Année

149

n-1 n
2014 | 2015

Elements de diagnostic

142 194 169

114 135

123
0, 0, 0,

Données CAF 2015

[CCHC : Nombre d'enfants de - de 3 ans

Enfants
Communes
-3ans
_ Répartition des assistant{e)s maternel(le)s

A!Ilewllllers et Lyaumont 36 et nombre de naissances en 2014*

el 2 sur le territoire de la Haute Comté

Ambiévillers 2

Anchenoncourt et Chazel 6 BIEVILLERS  pnsiesauns

Anjeux 2 | -Assx«v»g‘ Lo
|Bassigney 2 \ABEetEE SELLES NT-DU-

[Betoncourt St Pancras 0 ® ® o e
Bouligney 8 LrEMsounG
Briaucourt 12 % Ancol

Conflans Sur Lanterne 16 -V,

FONTENCIS-LA-VIL AILLEVILLERS

ICorbenay 36 P URI -ET-LYAUMONT

Cuve 4 iE i .

Dampierre les Conflans 9 P . O ‘:

Dampvalley St Pancras e familles allg MONTDOR: 2 SesToncou

Demangevelle 1 T-PANCRAS T-PANC! TR UVE

Fleurey les St Loup 3 O i

Fontaine les Luxeuil 38 HURECOURT, IREFONTRIAE ®

Fontenois la Ville 2 MELINCOURT

Fougerolles 97 wesou ® ®

Francalmont 2 —— ANJEUX

Girefontaine 1 JASN

Hautevelle 12 éle) ® e °

:Iurecourt g céle)s ANCHENONCOURT- °

asney ET-CHAZEL . INEMONT / @
- grééfels DAMPIERRE-

La Basse Vaivre 1 e oo ks ® ®

La Pisseure e familles allgf caréélels RANC, . .
La Vaivre 3 bis et pius w ! Mu|t| aCCUGI|
Magnoncourt 11 @ Pos de naissonce ® &

Ma:lleronccurt St Pancras é @ De 1 & 4 naissances ASSIGHED BRIAUCOURT RPAM
Melincourt

Nerniers 1 @ Do 5610 naissances con

Passavant la Rochere 14 De 11 & 20 noissances i
Passavant : @ Halte garderie
Pqnt du Bois 1 ‘Pu.s de 30 naissances yesou \T’ ° Itlnél‘a te
Saint Loup Sur Semouse 101

Se"es 3 * sources des données : PMI de Haute-Sodne Source | URACOFOR - CCHC  Raataaton | CONC
\Vauvillers 14 ——




1 8 Actions accueil petite enfance

Les manques

A Relais assistantes
maternelles en ap pui sur
le Centre social

A Halte garderie itinérante
En lien avec ADMR
(Roul&ibou)

A Multi-accueil , en direct
sur Vauvillers et en lien
avec une association a
Fougerolles

A Un contrat enfance
jeunesse (CEJ) sur 4
ans (2014/2017)

StLoup -sur-Semouse

StLoup -sur-Semouse
Conflans
(%2 journée)

Fougerolles (25 places) 8
Vauvillers (18 places)

direction de la petite
enfance

A Une diversité de
réponses / besoins

A Une organisation avec
des structures agrées

A Un partenariat CCHC +
Centre Social + CAF =
Un contrat unique

A Une mobilisation de
moyen sfinancier s

A Une coordination
assurée

A Une organisation des
besoins de formation en
lien avec les MFR

StLoup -sur-Semouse ou
proximité

(multi accueil ou micro
creches)

Evolution du nombre

dd ASMAT, qui 1
de développer les
réponses :

A 169 en 2015

A 180 en 2016

Un besoin de développer
les actions collectives
entre les Assistantes
maternelles, les actions
parents enfants

Une coordination limitée
des intervenants

Ni veau doéouver
familles parfois limité

A Y% journée (hors multi -
accueil)

creche a St -Loup -sur-
Semouse (construction

a prévoir) ou Bouligney
(école maternelle) : 1

ou 2 points d

A Evolution du RPAM et
présence sur Vauvillers,
Conflans et Fougerolles /
évolution des besoins , +
lien avec halte -garderie
a amplitude élargie a
organiser

A Quelle capacité
ddaccueil m®d

A Adaptation du lieu
ddaccueil
Fougerolles/proximité
dBune entir epr
agrandissement sur
Vauvillers

A Quels besoins de
développement des
compétences /
structures ? et
partenariat avec MFR

Actions Ce qui est fait Maillage territorial Impact - Les attentes Les questionnements
Les besoins
Mi se en 1 uvr e | Undispositfbien A Une réelle organisation Absence de lieu A Réflexion sur multi Ne faut -il pas assurer :
di sposi tif dogd organisé : de | dcbdFdaccenei| dd ac c peeriahent sur accueil ou micro -

AP®r ®ni t ®aildgé u
territ ogoffral
compléte et de
qualité, dans des
locaux adaptés

C Cr®ati
dispositif
déaccueil
pérenne sur St
Loup ou
Bouligney

A élargissement
RPAM

on (¢

A Organisation de la
compétence
- Eninterne
- Externalisée comme
actuellement

AQualit® dodof
les familles

A Pérénité des
partenariats/CAF
A Liens avec

formation/métiers
avec les MFR




2 d Actions Vie Scolaire



